
Recruit Information

中国語★ドイツ生まれのメンズスーツブランド◎週5日勤務！通訳販売
＜SS-1007＞

hourly pay   ¥ 1,500     Employment form :  Temporary staff     Work location :  tokyo     JOB CODE :  6911-0

Japanese level Advanced (Business Level ※N1),Intermediate level (daily conversation level ※N2,N3),Native

Application condition ◎ファッション関連の販売経験者
◎中国語および日本語での会話が可能な方
（接客レベルの会話力は必要です）
◎【永住者】【定住者】【特定活動】【永住者の配偶者】のビザの方活躍中！

＜弊社登録会について＞
すべて日本語での説明となります。
PC入力、書類の読解等すべて日本語となるため、日本語の会話のほか読解、筆記のスキルも必要です。

Company name / Store name 株式会社ヒューマントラスト

Work location 東京都 中央区

銀座駅・有楽町駅よりすぐ！

Working date 【営業時間】10時～20時
（シフト例）9:30～18:30/11:30～20:30
■実働7.5時間
■休憩90分
シフト制

【曜日】土日含む週5日の勤務

【期間】即日～長期 ※初回31日更新

Remuneration of salary and working
hours

時給1500円
※週払い（規定あり）利用OK！（但し、週払い制度は初回2ヵ月間のみ、3ヵ月目以降は月払い制になります。利用についてはご本人様からお仕事紹介時に
申請があった場合のみとなります。）

Job introduction / message ドイツ生まれのラグジュアリーブランド★
＜銀座三越＞＜中国語での通訳販売＞

＊メンズウェア・スーツ・バッグ・革小物等の販売
在庫管理、会計対応など
＊日本人スタッフとの通訳及び海外のお客様への販売提案

＊時給1500円！
＊週払いOK（規定有）

【登録会場】
新宿・池袋・銀座・横浜で登録会受付中！
ご予約後お近くのキャリアセンターまでお越しください。
※日本語での登録説明会となります。

■ご応募について■
フリーダイヤルでのご応募もあわせて受け付けております。
お仕事の不明点などお気軽にご連絡ください。
0120-55-1069（9時～19時、月～日・祝）

Type of occupation Sales ・Retail store ・Shop,interpret ・translate

Company Features I have employees of a foreign nationality

Schedule Shift system,5 days a week

Treatment · Benefits Health Insurance / Labor Insurance

Company profile Company name : 株式会社ヒューマントラスト 
Capital : ¥ 99,000,000  Founded : 1995
<ヒューマントラストは、働くあなたをサポートします！>

業種は大手・成長企業が中心。お仕事の豊富さはもちろん、皆様が日々気持ちよくお仕事できるよう、バックアップをこころがけています。ヒューマントラ
ストは信頼をカタチに、チャレンジするあなたのご要望に応えられるよう、サポートを致します！



Apply for this job
I want to know more →

JOB CODE 6911-0

Let’s get an offer →

Let’s register as a user, and earn scouts and offers. Even my job change place, my new
graduate, my interns, my part-time job! There are various offers. https://a-g-h.net

A global harmony

Sinbasiekimae Bld.1kan716, 2-20-15, Shimbashi, Minato-ku, Tokyo, 105-0004, Japan
TEL: 03-6263-8898 FAX: 03-6263-8899 / Wechat ID: aglobalharmony / Line ID：aglobalharmony
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