
Recruit Information

未経験歓迎の営業職大募集！高い基本給＋インセンティブ！
Monthly salary   ¥ 230,000 〜 250,000     Employment form :  Full-time     Work location :  tokyo     JOB CODE :  14184-0

Japanese level Advanced (Business Level ※N1),Native

Application condition 営業未経験者歓迎
・全国出張発生するため、対応可能な方
・明るくはきはきとした受け答えができる方
研修期間約1か月※スキルにより異なる

Company name / Store name Company name not disclosed (please contact us)

Work location 池袋駅

池袋駅

Working date 9:00～18:00

Remuneration of salary and working
hours

月間平均残業時間：40～60時間
45時間0分のみなし残業分を一律60,000円支給。(年収329万円の場合)
超過した時間外労働の残業手当は追加支給。

Job introduction / message 業務内容
「グルメ」「美容」「ファッション」のお店に対してホームページ制作や、
PRに役⽴つ独⾃ツールランディングページ、集客アプリなどを提案する会社です。
お任せするのは、主に納品業務です。
ツールやサイトの実制作に⼊るまでの進⾏を担当します。
具体的には、既存のお客様に対して店舗の雰囲気やメインターゲットとなる人物についてヒアリングしホームページを作成していきます。
納品後は、検索順位が上がるようにキーワードの設定をしたり、
ブログの開設のお手伝いをしたりクライアント様と二人三脚で業務を進めていきます！

～入社後の研修～
最初にホームページやツール、Web業界、当社に関する知識などを学んでいただきます。
その後、先輩社員と同行でお客様先へご訪問し、実際の商品を納品・プロモーション業務に着手します。
最初は先輩社員が横について丁寧に教えますので、未経験の方でも安心してください♪

職場環境
全体で60名程 体育会系な雰囲気

福利厚生
社会保険完備 交通費支給 役職手当 退職金制度
〈その他の福利厚生・諸手当 〉
・食事会/月1回
・各種レクリエーション(お花見、BBQ、運動会など)
・確定拠出年金
・大家族制度(住宅手当、年齢手当、在籍手当)※社内規定による
・積立金制度
・慶弔金制度
・引越金負担制度（地方より上京される方向けに引越費用・新居の敷金、礼金をクライアントが負担します）

Type of occupation Business・Business planning

Company Features Annual holiday more than 120 days,Inexperienced OK

Schedule Saturdays and Sundays are off,5 days a week

Treatment · Benefits Visa acquisition support,Bonus · bonus available,Transportation expenses,Health Insurance / Labor Insurance

Company profile Company name : Company name not disclosed (please contact us)

Apply for this job
I want to know more →

JOB CODE 14184-0

Let’s get an offer →

Let’s register as a user, and earn scouts and offers. Even my job change place, my new
graduate, my interns, my part-time job! There are various offers. https://a-g-h.net

A global harmony

Sinbasiekimae Bld.1kan716, 2-20-15, Shimbashi, Minato-ku, Tokyo, 105-0004, Japan
TEL: 03-6263-8898 FAX: 03-6263-8899 / Wechat ID: aglobalharmony / Line ID：aglobalharmony
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