
Recruit Information

ホテルフロントスタッフ(東京エリア)
その他   ¥ 2,800,000 〜     雇用形態 :  契約社員     勤務地 :  tokyo     JOB CODE :  14795-0

日本語レベル 上級（ビジネス会話レベル ※N1）,中級（日常会話レベル ※N2,N3）,母国語レベル

応募条件 ビジネスレベルの英語、
日本語能力(会話、読み書き)
歓迎
業務上でPCの使用経験
接客経験

会社名 / 店舗名 会社名非公開（お問い合わせください）

勤務地 上野エリア、下町エリア、八丁堀、赤坂、新富町、新宿など

上野エリア、下町エリア、八丁堀、赤坂、新富町、新宿など 、お住いの住所によって、配属。

勤務日時 07:00~16 : 00,9:00~18:00 ,13:00~22:00 ※ 夜勤なし

給与と勤務時間の備考 みなし時間外手当 14,100円/10時間分が含まれています。
超過残業手当(1分単位で支給)
昇給年2回(1月,7月)
通勤手当 月額 30,000円まで支給
ボーナス年2回(6月、12月)

仕事紹介 / メッセージ 仕事概要
仕寧内容: ・チェックイン/チェックアウト業務 ・ ホテル内案内等インフォメーション業務 ・予約問い合わせ対応(メール・陰話)
・宿泊者へ観光名所・おすすめスポットの案内 ・清掃業務のインスペクション ・お客様の荷物預かり、移動 その他、ホテルを運営する業務全般 。
仕事の特色・やりがい: インバウンドに特化したのは「旅先で暮らすように滞在する」をテーマに、ファミリーやグルー
ブでゆったりと過ごしていただけるのが特徴です。お客さまの特別な旅行体験をご提供できるよう に、私共が提供できることを日々考えています。
配属先の環境:
のスタッフは本当に仲が良く、仕事での連携はもちろん、休日も一緒に過ごすこともありま す。
ガイドブックに書いてある博報だけではなく、実際に現地へ足を還ぶことで感じた魅力をお客さまに 伝えることも私たちにとっては楽しみの一つ。
部屋が魅力的なことはもちろんですが、それ以上に、 私たちスタッフがお客さまの良き思い出になれるようなホテルを目指しています。

(備考) 半年後に面談の上、正社員登用有
■試用期間半年間の契約社員の後、正社員登用(契約社員の期間も雇用条件の
変更なし)

業種・職種 カスタマーサービス

会社の特徴 外国籍の社員がいる

待遇・福利厚生 ビザ取得サポート,ボーナス・賞与あり,交通費支給,健康保険・労働保険

会社情報 会社名 : 会社名非公開（お問い合わせください）

この求人に応募する
詳しく知りたい →

JOB CODE 14795-0

スカウト、オファーを獲得 →

ユーザー登録をして、スカウト、オファーを獲得しましょう。
転職先も、新卒での入社先やインターン先も、アルバイト先も！様々なオファーがあります。
https://a-g-h.net

A global harmony

〒105-0004 東京都港区新橋2丁目20番15号新橋駅前ビル1号館716
TEL: 03-6263-8898 FAX: 03-6263-8899 / Wechat ID: aglobalharmony / Line ID：aglobalharmony
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