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不動産仕入れ担当（日本語ネイティブ）
月工资   ¥ 250,000 〜 450,000     雇佣形态 :  正式员工     出勤地 :  tokyo     JOB CODE :  7604-0

日语水平 母语级别

应聘条件 対象となる方【学歴不問】不動産に関わる営業経験（年数・分野問わず）をお持ちの方
★20～30代活躍中！
【具体的には】≪以下のような方を歓迎します！≫
◇コミュニケーション能力がある
◇チームワークを大切にしている
◇柔軟な対応ができる
◇コツコツと業務に取り組める

公司名 / 店舗名 株式会社 平安不動産

出勤地 東京都

出勤时间 10：00～19：00

工资和出勤时间的备注 ■月給25～45万円＋インセンティブ
※年齢・経験・能力を考慮し決定します
【年収例】600万円／経験2年目・月給25万円＋インセンティブ＋賞与1000万円／経験5年目・月給30万円＋インセンティブ＋賞与

工作介绍/消息 当社では中国、ベトナム、モンゴルなど 多国籍のスタッフが活躍中。 だからこそ、国内はもちろん 中国をはじめとした
アジア圏の富裕層・投資家などのクライアントが多数！ こうしたネットワークを活かし、 他社では買えない物件も即座に押さえ、
お客様一人一人に適した物件をご用意しています。 さらに！！ 販売をメインで担当するグループ会社を持ち、 協力体制で業務を進行。
仕入れに注力しやすい環境です。 社内で仕入れ～販売までを一貫して手掛けることで、 お客様から信頼もうなぎ上り！ こうした当社の取り組みにより、
立ち上げ3年にも関わらず、売上高は『4億円』を達成。 波があるこの業界で、業績を伸ばし続ける一方です！
□■設立3年目の新事業■□
スターティングメンバーとして あなたには、不動産の仕入れを担う ”ポジション”をお任せしていきます。 メインで募集するのは、初めての取り組み。
会社を良くするための 「こうした方が良い！」といった あなたのアイデアはどんどん反映していきます！
さらに、3年後には100名体制を視野に入れる当社で 仕入れ部門の責任者を目指すことも可能です。
□■自分の裁量で働き、高収入！■□
プライベートも大切にしていただくため スケジュールは自分で組んでOK。 ムリなく働きながら月給30万円スタート！
業界では高めのインセンティブ制度もあり、 “年収1000万円 を稼いでいるメンバーも在籍しています！

业界·职务 不动产

公司的特征 有外国人员工

日程安排 一周工作5天

待遇·保险年金 有奖金,报销交通费,健康保险，劳动保险

公司信息 公司名 : 株式会社 平安不動産 
Sales : ¥ 500,000,000  Capital : ¥ 9,000,000  Employees : 35  Founded : 2014
弊社では、在留中国人の住宅購入を積極的にフォローしています。
（中国語・ベトナム語・モンゴル語）
日本語があまり得意でない外国籍の方も安心して住宅購入が可能です。
㈱日清不動産の強み
融資に強い会社です。
他社で断れた方、どうぞお越し下さい。通して見せます。

総合不動産業者として、賃貸から新築戸建ての販売・新築マンションの仲介など手掛けております。
仲介が専門ですが、グループ会社で、新築戸建ての販売もしており、日本・中国・韓国・台湾の金融機関に、融資の持ち込みができます。特に、日本の金融
機関は、政府系の金融機関から、ノンバンク迄幅広く対応しております。日本にあるすべての金融機関から総合的にお客様にとって一番適切な金融機関をご
紹介します。融資でお悩みの方はあきらめずにご相談ください。
��他社で断られた方��個人信用情報に延滞、事故がある方��個人事業主��法人代表者��永住権がない��複数の借り入れがある��源泉・課税証明がない��勤続
年数が短い��アルバイトの方

应聘这个招聘岗位
想知道更加详细 →

JOB CODE 7604-0

获得联系・工作信息 →

完善好您的履历书和工作经历书，对登陆企业公开与否可自由选择， 选择公开者可收到就职・转
职・兼职・实习招人企业的面试或录取邀请、还可收到A世界和和的工作推荐介绍。 https://a-g-
h.net

A global harmony

Sinbasiekimae Bld.1kan716, 2-20-15, Shimbashi, Minato-ku, Tokyo, 105-0004, Japan



TEL: 03-6263-8898 FAX: 03-6263-8899 / Wechat ID: aglobalharmony / Line ID：aglobalharmony
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